SAN JOSE

CAPITAL OF SILICON VALLEY

CENTRO COMUNITARIO VIETNAMITA AMERICANO
REUNION DE GRUPO DE TRABAJO
18 DE ABRIL DE 2009
ACTAS

Presentes: Grupo de trabajo - Lien Cao, James Dinh, Bryan Do, Dac Doan, Dan Hoang, Dennis

King, Thuy Le, Hung LeDang, Michele Lew, Don Long, Dinh Nguyen, Vuong
Nguyen, Hieu Nguyen, Thuy Nguyen, Cherry Nguyen, Mylinh Pham, Tina Pham,
Martin Renteria, Lynne Tran, Clark Williams

Personal de la municipalidad - Lisa Au, Adriene Braddock, Jennifer Luc, Ed
Shikada

Distrito 7 - Madison Nguyen

Consultores: Greg Fitzgerald, Jennifer Hanlon, Brad Isaacs, Mai Vu

Ausente: Quyen Vuong

1.

Bienvenida e introduccién
La reunidn fue convocada a las 8:30 a.m., en el Centro George Shirakawa. Se le proporciond
al grupo una amplia presentacion general del proposito y los objetivos para el dia.

Ejercicio de introduccién

El grupo participd en un ejercicio para conocerse entre si de forma més completa. Cada
participante realiz6 un “bosquejo” de quiénes eran respondiendo preguntas claves. Después
de presentar su perfil a varias personas individualmente, todos los participantes se
presentaron a si mismos a todo el grupo de trabajo.

Presentacion general del proyecto

El grupo de trabajo se dividio en cuatro grupos que representaban los componentes
fundamentales del proyecto del CCVA: grandes objetivos, historia y antecedentes,
caracteristicas del proyecto, factores de éxito criticos y conductores de cronograma y
calendario. Cada grupo trabajé con los recursos disponibles para crear un informe sobre su
componente usando parodias, imitaciones de noticieros y aplicaciones creativas para dar vida
al material. Después de la presentacion de cada parodia, se recibieron las preguntas y
aclaraciones de la sala.

Vision del proyecto

El grupo particip6 en un ejercicio combinado grupal e individual en que se les asigno la tarea
de responder la pregunta "¢ Qué queremos crear?". Las ideas de vision de las personas se
combinaron para formar una vision de grupo compartida. Las afirmaciones de vision y
valores se captaron visualmente. EIl grupo de trabajo acordd temas centrales unificados.

La concejal Madison Nguyen hizo una visita para darle la bienvenida al grupo de trabajo del
CCVA. Comparti6 su entusiasmo y apoyo constante por este proyecto. Mencion6 que no
espera dirigir el proyecto, pero siente que el CCVA tiene total potestad de manejar la tarea y



obtener la informacion necesaria para hacer recomendaciones al Consejo en los pasos a
seguir para el centro. Ofrecio su apoyo y felicitd al grupo de trabajo por tomarse el tiempo
de invertir en la comunidad de este modo tan valioso.

Paso a la accion

Los miembros del grupo de trabajo eligieron uno de cinco subequipos para comenzar a
trabajar en el proyecto. Las presentaciones fueron realizadas por los consultores y el
personal de la municipalidad que trabajaron con cada subequipo. Los cinco subequipos son:
Eventos de vision/disefio de reuniones (Brad Isaacs), Estrategia de extension e invitacion
(Lisa Au), Comunicaciones del proyecto (Jennifer Hanlon), Compromiso de los interesados
(Jennifer Luc) y Recoleccién y analisis de datos (Greg Fitzgerald). Los subequipos
realizaron su primera reunion, identificaron roles y responsabilidades, trabajaron sobre su
parte del proyecto y seleccionaron la fecha y ubicacién de su siguiente reunion.

Pasos a seguir, cierre

Se resumio el trabajo del dia y se presentd un calendario de las préximas reuniones de los
subequipos. El dia se cerrd con el compromiso de cada miembro del grupo de trabajo con
tareas especificas.

Fecha de siguiente reunion
La siguiente reunion del grupo de trabajo sera el miércoles 27 de mayo a las 6:30 p.m. en el
ayuntamiento, en el ala 118.

Finalizacion
La reunion finalizo a las 3:50 p.m.



